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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL, NIVEL MEDIO E NIVEL SUPERIOR.

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES Ne. 001/2010.

Edson Ferreira de Brito, Prefeito Municipal de Marcionilio Souza, Bahia, e a
COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO, nomeada pela Portaria Municipal n°
026, de 23 de agosto de 2010, fazem saber que A ALPHA- EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA, em cumprimento ao contrato celebrado com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARCIONILIO SOUZA, ESTADO DA BAHIA, torna publica a realizacéo de
concurso publico para provimento de vagas do quadro de carreira da Administracdo
Municipal, mediante condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital, executado pela ALPHA — Empreendimentos e
servi¢os Ltda. e realizado na cidade de Marcionilio Souza.

1.2 A selecao para os cargos de que trata este edital compreenderd exames de habilidade e

conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas e, para o cargo de Professor
prova de Titulos, de carater eliminatério e classificatério.

2 - DOS CARGOS

2.1-NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 a 42 série)

2.1.1 CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
2.1.2 CARGO: VIGILANTE

2.1.3 CARGO: MOTORISTA
REQUISITO : Carteira de Habilitagdo Categoria D

2.2 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO (52 a 82série)

2.2.1 CARGO: RECEPCIONISTA
2.2.2 CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

2.3 NiVEL MEDIO

2.3.1 CARGO: AGENTE DE TRIBUTO
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2.3.2 CARGO: AUXILIAR DE CONTABILIDADE

2.3.3 CARGO: PROFESSOR NiVEL |
REQUISITO : Formacgao minima na modalidade Normal( Magistério ).

2.3.4 CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE
REQUISITO : Curso profissionalizante em Técnico em Contabilidade.

2.3.5 CARGO: AUXILIAR EM CONSULTORIO ODONTOLOGICO
REQUISITO : Curso profissionalizante na area.

2.3.6 CARGO: AUXILIAR EM ENFERMAGEM
REQUISITO : Curso profissionalizante em Auxiliar de Enfermagem.

3 - DAS VAGAS

3.1 As vagas serdo distribuidas de acordo com a necessidade da Prefeitura, observando-se
a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia, em conformidade com o
disposto no subitem 4.1 deste edital.

4 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Do total de vagas destinadas aos cargos, 5% serdo providas na forma do art.37, VIII, da
CF, do art.5°, paragrafo 2 da Lei n 8.112,de 11 de dezembro de1990.

4.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera no ato da inscri¢do, declarar-se
portador de deficiéncia. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia
participardo do concurso publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

4.3 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de deficiéncia, se classificado
no concurso publico, figurar4 em lista especifica e caso obtenha classificacdo necessaria,
figurara também na listagem de classificacao geral dos candidatos ao cargo de sua opcéo.
4.4 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia deverdo submeter-se,
previamente, a nomeacao, a pericia médica que verificara sua qualificagdo como portador
de deficiéncia ou ndo, bem como se o grau de deficiéncia é incapacitante para o exercicio
do cargo.

4.4.1 Os candidatos, mediante convocacao, deverdo comparecer a pericia médica, munidos
de documento de identidade original e de laudo médico que ateste a espécie e 0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas ( CID ), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.5 A ndo-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

4.6 As vagas definidas no subitem 4.1 que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia, por reprovacdo no concurso publico ou na pericia medica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo de cada
cargo.
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5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

5.1 Ter nacionalidade brasileira

5.2 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.

5.3 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

5.4 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

5.5 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo.

5.6 Apresentarem os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse.

6 - DASINSCRIGCOES NO CONCURSO PUBLICO E DAS PROVAS

6.1 As inscricbes serdo realizadas na Rua Maracas, s/n, Centro, Prédio da FTC -

Faculdade de Tecnologia e Ciéncia - Marcionilio Souza-BA;

6.2 PERIODO — 30 de agosto a 10 de setembro de 2010.

6.3 HORARIO — Das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:30h

6.4 PROVAS - 24 de outubro de 2010, as 8:00 horas, com duracdo de 04 (quatro) horas
corridas, em locais que serdo previamente determinados e comunicados aos inscritos,
mediante publicacdo de aviso no Diario Oficial do Municipio de Marcionilio Souza — —
ate o dia 10 de outubro de 2010, e mediante afixagdo do mesmo aviso no mural de
publicacbes do Pago Municipal e divulgagéo Site www.alphaconcursos.com.br .

6.5 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

a)
b)
c)

d)

Preencher o formulério fornecido no local da inscrigéo;
Pagar a taxa de inscricéo;

Apresentar copia do documento de identidade, CPF e comprovante de enderego, as

quais serdo retidas. Sera obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade
original , Carteira de Motorista com foto, Carteira funcional, Carteira de Trabalho,nos
dias e nos locais de realizagdo das provas bem como o comprovante de inscrigao.

O formulério de inscricdo devera ser entregue no local de inscricdo, onde sera
emitido o comprovante de inscri¢ao.

6.6 INSCRICAO POR PROCURACAO

6.6.1

6.6.2

6.6.3

Sera admitida a inscri¢cdo por terceiros, de acordo com os procedimentos descritos
no subitem 6.5 deste edital, mediante a apresentacdo de procuracdo simples do
interessado, reconhecida firma, acompanhada de copia legivel de documento de
identidade do candidato.

O comprovante de inscricdo sera entregue ao procurador, depois de efetuada a
inscricéo.

O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacBes prestadas pelo seu procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscri¢céo
e em sua entrega.

6.7 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

6.7.1

A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo, as provas e/ou a nomeacao do
candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas declaracdes e/ ou quaisquer
irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.
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6.7.2
6.7.3

6.7.4

6.7.5
6.7.6

6.7.7
6.7.8

6.7.9

6.7.10

6.7.11

6.7.12

6.7.13
6.7.14

6.7.15

6.7.16

6.7.17

E vedada a inscri¢cao condicional ou extemporanea.

Antes de efetuar ainscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-
se de que preenche todos o0s requisitos exigidos para a investidura do cargo.
O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em
hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administracao.

O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realizacdo das provas.

N&o serdo aceitas inscri¢cbes via postal, via fax ou via correio eletrénico.

N&o havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigéo.

O candidato portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de
condicdo especial para realizacdo das provas devera solicita-la, por escrito, no ato
de inscri¢do, indicando claramente no formuléario de inscricdo quais 0S recursos
especiais necessarios.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera levar um acompanhante, que ficar4d em sala reservada para essa finalidade
e que serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nado levar
acompanhante nao realizard a prova.

A solicitacdo de condigBes especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

A ndo solicitacdo de condi¢cbes especiais no ato de inscricdo implica a sua néo-
concessao no dia de realizagdo das provas.

O candidato devera efetuar uma Unica inscricdo por cargo. Em caso de mais de
uma inscricdo sera considerada a de data mais recente.

N&o serdo aceitos em hipétese alguma, pedidos de alteracdo de opcao de cargo.

O candidato seré classificado no cargo de sua escolha, seguindo rigorosamente a
ordem de classificacéo geral por cargo.

As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a ALPHA do direito de excluir do concurso
publico aquele que néo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel
e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

O candidato devera declarar, no formulario de inscricdo que tem ciéncia e aceita
gue, caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatoérios dos requisitos
exigidos para o cargo por ocasiao da posse.

N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste edital.

7 - DO EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS (PROVAS OBJETIVAS)

7.1 Serado aplicadas provas objetivas de carater eliminatério, abrangendo os objetos de

avaliacéo (habilidades e conhecimentos).

7.2 As provas objetivas para todos os cargos serdo realizadas no dia 24 de outubro de

2010, no turno matutino e terdo a duragéo de 4 horas.

7.3 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferogréfica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscricdo e de documento de
identidade original.

7.4 Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas ap0s o
horario fixado para o seu inicio.
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7.5 N&ao havera segunda chamada para realizacéo das provas. O ndo-comparecimento para
realizacdo das provas implicara a eliminac&do automatica do candidato.

7.6 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizac&o das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido
ha, no maximo, trinta dias.

7.7 Nao serdo aceitos como documentos de identidade certidGes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identifichveis e/ou
danificados.

7.8 Nao serd aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada.

7.9 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que néo apresentar documento de
identidade original, sera automaticamente excluido do concurso publico.

7.10 No dia de realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ ou
permanecer no local do exame com armas ou aparelhos eletrénicos (bip,telefone
celular, reldgio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica, receptor , gravador etc.).
Caso o candidato leve algum destes itens, estes deverdo ser recolhidos pela
Coordenacéo e devolvidos ao final das provas. O descumprimento da presente
instrucdo implicara a eliminag&o do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.11 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas levando
folha de rascunho, que é de preenchimento facultativo, decorrido uma hora do inicio da
prova.

7.12  Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, durante a realizagc&o das provas:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para sua realizacao,

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas,

c) Faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicagdo das
provas, as autoridades presentes ou os candidatos,

d) Utilizar-se de qualquer objeto proibido ou que se comunicar com outro candidato,

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término destinado para a sua
realizacao,

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento do fiscal,

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de resposta,

h) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas ou na folha de respostas,

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

7.13 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo
das provas em virtude do afastamento de candidato da sala de provas.

7.14  No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da
equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao contetdo das provas.

8 - DAS PROVAS OBJETIVAS E SUBJETIVAS

8.1 A Prova Objetiva tera carater eliminatorio e classificatorio e, para todos os cargos sera
constituida de 40 (quarenta) questfes de multipla escolha distribuidas por disciplinas.

8.1.1 Cada questao tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

8.2 Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um Unico Cartdo-Resposta que
ndo poderd ser rasurado, amassado ou manchado.

8.3 O candidato devera seguir atentamente as recomendacdes contidas em seu Cartédo-
Resposta.
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8.4 O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada item, um, e somente um,
dos cinco campos da folha de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentes
de marcagéo indevidas, resultando nula a questéo.

8.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de
respostas, que sera 0 Unico documento valido para a correcdo das provas. O
preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na folha de
respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

8.6 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos adivindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcacfes indevidas
as que estiverem em desacordo com a folha de respostas tais como: marcacéo de dois
ou mais campos referentes a um mesmo item, auséncia de marcacdo nos campos
referentes a um mesmo item, marcacao rasurada ou emendada e/ou campo de marcacao
nao preenchido integralmente.

9 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 O resultado das provas sera apurado pela atribuicdo de notas.

9.2 Na avaliacao da prova objetiva, seréa utilizado o escore padronizado com média igual a
50%. Esta padronizagdo da nota da prova tem por finalidade avaliar o desempenho do
candidato em relacdo aos demais, permitindo que a posicao relativa de cada candidato
reflita sua classificacao na prova. Sera observado:

9.2.1 O total de acertos de cada candidato.

9.3 Sera considerado habilitado, o candidato que obtiver na prova objetiva, média igual ou
superior a 50% (cinquienta por cento) do total das questdes.

9.4 Na classificacéo final, entre os candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia, na ordem de citagéo, os seguintes:

9.4.1 Ter maior idade.

9.4.2 Ser o candidato casado ou vilvo;

9.4.3 Ter maior nimero de dependentes (comprovados;)

10 - DOS TITULOS

10.1 O resultado das provas sera apurado pela atribuicdo de notas e pela prova de titulo
aos candidatos ao cargo de Professor que sera especificado a seguir:

10.1.2 Ao numero de pontos obtidos pelo candidato na prova, serdo somados 0s
nameros de pontos referentes aos titulos para a classificacao final.

10.1.3 O numero de pontos obtidos sO sera computado para os candidatos que
obtiverem média exigida para aprovacédo da prova escrita.

10.2 Para os Candidatos aos cargos oferecidos neste certame, que aprovados na prova
objetiva, além dos Titulos referidos no item 10.1.2, serdo computados os titulos
referentes a qualificacéo profissional conforme segue:
- A prova de Titulos tera carater classificatorio e consistird na valorizacdo de
certificados ou diplomas de cursos de especializagdo e qualificagéo profissional,
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inclusive os de pods-graduacao. (Somente serdo aceitos Diplomas ou Certificados
e ndo serdo aceitos atestados, declaracdes, historicos escolares ou outros).

10.3 A Prova de Titulos sera avaliada na escala de 0 (zero) ao maximo de 4,0 (quatro)
pontos sendo computados da seguinte forma:

| TITULOS
Espécie Quantidade de Valor Unitéario Valor Maximo
Titulos (Maximo)
(Pontos) (Pontos)
Diploma ou Certificado 1 2,0 2,0
de Curso de Po6s-
Graduacdo em nivel
de mestrado.
Certificado de Curso 1 0,5 0,5
de PoOs-Graduagdo em
nivel de
especializagéo,
atualizacgéo,
aperfeicoamento,
extensdo ou outro,
com carga horaria
minima de 360 horas.
Certificado de curso de 2 0,5 1,0
atualizagcéo
profissional com carga
horaria minima de 80 a
359 horas
Certificado de curso de 1 0,5 0,5
atualizacéo
profissional com carga
horaria minima de 40
horas.

10.4 Os referidos Titulos s6 serdo computados se entregues no ato da inscrigao.

. Os titulos deverdo estar relacionados com a area de formagdo do
candidato e a area de atuacdo do cargo para o qual se inscreveu.

o As coépias dos comprovantes dos titulos deverdo ser autenticadas pelo
técnico da Empresa no ato da inscricdo. (Nado serdo aceitos documentos
originais).
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¢ Quando, em algum Certificado ou Diploma, apresentado para a Prova de
Titulos, o nome do candidato for diferente do que consta no Formulario de
Inscri¢éo (preenchido pelo candidato no ato da sua inscri¢céo), devera ser anexado
comprovante de alteracdo de nome, sob pena do mesmo nédo ser considerado.
Esse documento ndo devera ser listado na Relacdo de Titulos, mas apenas
assinalado no local indicado nessa Relacéo e colocado no envelope junto com 0s
demais documentos encaminhados ou entregues no Protocolo da ALPHA.

o N&o serdo considerados os titulos apresentados fora do prazo, ou de forma
diferente a estabelecida neste Edital ou que nédo alcancem a carga horaria minima
expressa na tabela constante do item 11.3.

. Na fase de recursos referentes aos resultados da Prova de Titulos,
somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou para
complementar documentos ja apresentados e para sanar davidas levantadas pela
Banca Avaliadora.

o Comprovadas, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na
obtencdo dos titulos, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e,
comprovada a culpa, sera excluido do Concurso Publico.

11 - DOS RECURSOS
11.1 E admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento de inscri¢ao;

b) A formulac&o das questdes e respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
c) A opcéo considerada como certa nas provas objetivas;

d) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

11.2 Quaisquer recursos ou impugnacdes relativas ao presente edital, bem como a atos e
resultados referentes ao Concurso Publico de que trata, deverdo ser interpostos até 24
(vinte e quatro) horas, iniciando-se este no dia seguinte ao da divulgacéo por edital e pelo
site da Empresa, de cada evento, e sua respectiva publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, nos termos do item 6.4 deste Edital.

11.3 Somente serdo admitidos um Unico recurso por candidato;

11.4 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos tempestivamente e com
indicagcdo do nome do candidato, nome do cargo a que concorre e fase do Concurso
Publico da qual pretende recorrer.

11.5 O(s) ponto(s) da(s) questdo (6es) eventualmente anulada(s) sera (ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a realizagdo das provas.

11.6 Na ocorréncia do dispositivo no item 12.5, podera haver, eventualmente, alteracéo
da classificacao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, podera ocorrer a
desclassificacao inicial obtida para uma classificagdo do candidato que n&o obtiver a nota
minima exigida.
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11.7 Os recursos deverdo ser entregues na sede da Prefeitura Municipal, ou
encaminhados para o escritério da ALPHA ( via e-mail pelo site ), dentro dos seus
respectivos prazos.

11.8 — Caberad a Comissédo Especial de Concurso Publico, o julgamento de todos os
recursos, num prazo minimo de setenta e duas (72) horas que, em sendo deferidos,
serdo comunicados aos interessados, em ndo sendo feita tal comunicacao, ficam de j4,
todos os candidatos recorrentes cientes de que o recurso foi INDEFERIDO.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios,
normas e condi¢bes do concurso, estabelecidas no presente edital e demais legislacdes
vigentes pertinentes a concursos publicos.

12.2 Das decisoes da comissao examinadora do concurso caberao recursos fundamentados
a ALPHA, no prazo de DOIS dias contados a partir da divulgagéo oficial dos resultados.

12.3 As provas serdo entregues nos locais da realizacdo das mesmas, pelos fiscais de sala
até o prazo estipulado para a sua realizagéo.

12.4 Decorrida uma hora do inicio da prova os candidatos deverdo devolver apenas os
cartdes de respostas e, aos Candidatos ao cargo de Professor a Folha de Redacéo

12.5 A validade do presente concurso sera de dois anos contados da data de homologacéo
do concurso, podendo, inclusive, haver prorrogacdo por mais dois anos, a critério do
Prefeito Municipal.

12.6 A convocacdo para admissdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo, ndo gerando o fato da aprovacao, o direito a nomeagao.

12.7 Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exames
médicos e apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

12.8 Apesar das vagas existentes para cargos publicos, os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais.

12.9 Fica a critério da administracdo, estabelecer a localidade onde os candidatos
convocados exercerdo suas respectivas atividades laborais, de acordo a necessidade de
cada secretaria.

12.10 A inexatidao das informacdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidades
em documentos ou nas provas, eliminardo o candidato do concurso .

12.11 Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos que lograrem aprovacao no
CONcurso.

12.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo examinadora do concurso,
constituida, através de portaria pelo Sr. Prefeito Municipal.

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.
CEP: 46780-000. / Telefone: (75) 3340-2120
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12.13 O resultado final do concurso serd homologado por ato do prefeito municipal, dando
ciente imediato ao Tribunal de Contas dos Municipios, divulgado por lista de classificacao
pela Prefeitura e pela internet, nos enderecos www.alphaconcursos.com.br

Marcionilio Souza, Bahia, 26 de agosto de 2010.

Edson Ferreira de Brito
Prefeito Municipal

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.
CEP: 46780-000. / Telefone: (75) 3340-2120
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

11

CARGO VAGAS | SALARIO CARGA TAXA DE
BASE HORARIA | INSCRICAO

Professor Nivel | 34 R$ 512,34 20h R$ 15,00
Auxiliar de Servicos Gerais 42 R$ 510,00 40h R$ 12,50
Recepcionista 02 R$ 510,00 40h R$ 12,50
Agente de Tributo 01 R$ 800,00 40h R$ 15,50
Tecnico de Contabilidade 01 R$ 1.000,00 40h R$ 15,50
Auxiliar de Contabilidade 01 R$ 800,00 40h R$ 15,50
Auxiliar Administrativo 05 R$ 600,00 40h R$ 15,50
Vigia 03 R$ 510,00 40h R$ 12,50
Auxiliar de Consultério Dentario 01 R$ 510,00 40h R$ 15,50
Auxiliar de Enfermagem 09 R$ 531,00 40h R$ 15,50
Motorista 04 R$ 737,00 40h R$ 12,50

Marcionilio Souza, Bahia, 26 de Agosto de 2010.

Edson Ferreira de Brito

Prefeito Municipal

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.

CEP: 46780-000. / Telefone: (75) 3340-2120
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ANEXO i

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO (1?2 a 42 SERIE)

CONHECIMENTOS GERAIS: conceito de cidadania, direitos e deveres de um cidadao,
Estados, divisdo regional do Brasil e suas caracteristicas tipos de orientacdo, poluicéo,
transportes e meios de comunicac¢éo, impactos ambientais, atualidades.

MATEMATICA - (s6 elementar): 1 Conjuntos numéricos. 2 NUmeros naturais, inteiros. 3
Sistemas de numeracdo decimal. 4 As quatro operagdes fundamentais (adigdo subtracgéo,
multiplicacdo e divisdo). 5 Situacdes problema envolvendo as quatro operacgoes.

PORTUGUES - Interpretacdo de texto, separacdo de silabas, ortografia — principais
dificuldades ortogréficas. Sinais de pontuacao.

52 A 82 SERIES (1° GRAU COMPLETO)

PORTUGUES :Classes de Palavras, interpretacdo de texto. Fonologia: ortografia -
principais dificuldades ortograficas: empregodoz,s,ss,c,¢,g,gu,j,m,n,r err.;
acentuacdo; significacdo de palavras. Morfologia : utilizacdo adequada dos pronomes
pessoais do caso reto , obliquo , de tratamento , demonstrativos e possessivos ; utilizacdo
adequada das conjunc¢fes aditivas , adversativas, conclusivas, alternativas e explicativas.
Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuagédo. Problemas gerais da lingua culta —
forma e grafia de algumas palavras e expressdes. Emprego correto de tempo e modos
verbais.

MATEMATICA: 1 Conjuntos numéricos. 2 NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. 3
Operagdes com conjuntos. 4 Fatoracao e numeros primos — divisibilidade, maximo divisor
comum e minimo mdultiplo comum. 5 Razdes e proporcdes — regras de trés simples e
composta. 6 Percentagem, juros simples e compostos, divisdo proporcional. 7 Equagdes e
inequacdes, sistemas lineares. 8 Nog¢cbOes de geometria — retas, angulos, paralelismo e
perpendicularismo, triangulos e quadrilateros. 9 Teorema de Pitagoras. 10 Sistemas de
medidas — tempo, massa, comprimento, area, volume etc.

CONHECIMENTOS GERAIS: Situacdo econdmica, politica e social do Brasil de 1964 até os
dias atuais, Constituicdo Federal, aspectos sociais e educacionais, lutas em defesa do meio
ambiente: Rio 92, o papel das ONGS, conflitos de terras, o MST e a Violéncia no campo,
violéncia urbana, temas transversais, Governo Lula.

Referencia Bibliogréafica )

Guelli, Oscar — Matematica: uma aventura do pensamento. — Sdo Paulo: Editora Atica, 2002.
Dante, Luiz Roberto — Matematica é tudo - Sdo Paulo: Editora Atica,

Souza, Maria Helena de — Matematica — Maria Helena Souza / Walter Spinelli. Sao Paulo :
Atica 1999.

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.
CEP: 46780-000. / Telefone: (75) 3340-2120
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Giovanni, José Ruy — Matemética pensar e descobrir : novo / Giovanni & Giovanni Jr. Sao
Paulo : FTD, 2000. — (Colecdo matematica pensar e descobirir).

Imenes, Luiz Marcio Pereira — Matematica / Imenes & Lellis. — Sdo Paulo : Scipione, 1997.
Guelli, Oscar — Matematica em construcéo - S&o Paulo: Editora Atica ,

Nivel médio completo - 22 GRAU COMPLETO

PORTUGUES : Classes de Palavras, texto , interpretacdo. Fonologia : ortografia - principais
dificuldades ortograficas: empregodoz,s,ss,c,¢,g,gu,j,m,n,r e rr.; acentuacao ;
significacdo de palavras. Morfologia : utilizacdo adequada dos pronomes pessoais do caso
reto , obliquo , de tratamento , demonstrativos e possessivos ; utilizacdo adequada das
conjuncdes aditivas , adversativas, conclusivas, alternativas e explicativas. Concordancia
verbal e nominal; sinais de pontuacdo. Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de
algumas palavras e expressdes. Emprego correto de tempo e modos verbais.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos nimeros reais e seus subconjuntos,
conjunto dos numeros complexos. Regra de trés simples e composta. Razdo e Proporgéo.
Sequiéncia numérica, Progresséo aritmética e Progresséo geométrica. Algebra: expressdes
algébricas; polinbmios; sistemas lineares; matrizes e determinantes; funcdes reais e suas
aplicacdes. Analise combinatéria: Binbmio de Newton. Tratamento da informacéo:
experimentos aleatodrios; espaco amostral, eventos, no¢des de probabilidade em espacos
amostrais finitos, no¢bes de estatistica descritiva, distribuicdo de frequéncias; gréaficos
estatisticos usuais, medidas de posicdo e de dispersdo. Nog¢des de matematica financeira:
juros simples e compostos, descontos simples; capitalizacdo simples e composta.

- CONHECIMENTOS GERAIS: Situacao econémica, politica e social do Brasil de 1964 até
os dias atuais, Constituicdo Federal, aspectos sociais e educacionais, lutas em defesa do
meio ambiente: Rio 92, o papel das ONGS, conflitos de terras, o MST e a Violéncia no
campo, violéncia urbana, temas transversais, Governo Lula.

Referéncias Bibliogréaficas

BEZERRA, M.J. matemética para o ensino Médio. Sao Paulo: Scipione, 2001;

BONJORNO, J.R. Matematica para o ensino Médio. V 1 a 3. Sao Paulo: FTD, 2002;

DANTE, L.R. Contexto & aplica¢cdes. Sdo Paulo: Atica, 2000;

BARRETO FILHO, B. & CLAUDIO XAVIER BARRETO matematica aula por aula: volume
Unico/ensino médio. Sao Paulo: FTD, 2000.

GIOVANNI, JOSE RUY & JOSE ROBERTO BONJORNO - Mateméatica: uma nova
abordagem, vol. 1 a 3. Sdo Paulo FTD, 2000.

CARGO: PROFESSOR NIVEL |

Formac&@o minima na modalidade Normal (Magistério).

PORTUGUES :Classes de Palavras, texto , interpretacdo. Fonologia : ortografia - principais
dificuldades ortogréficas: empregodoz,s,ss,c,¢,g,gu,j,m,n,r err.; acentuacao ;
significacdo de palavras. Morfologia : utilizacdo adequada dos pronomes pessoais do caso
reto , obliquo , de tratamento , demonstrativos e possessivos ; utilizacdo adequada das
conjuncles aditivas , adversativas, conclusivas, alternativas e explicativas. Concordancia

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.
CEP: 46780-000. / Telefone: (75) 3340-2120
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verbal e nominal; sinais de pontuacado. Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de
algumas palavras e expressfes. Emprego correto de tempo e modos verbais.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos nimeros reais e seus subconjuntos,
conjunto dos numeros complexos. Algebra: expressées algébricas; polindmios; sistemas
lineares; matrizes e determinantes; funcdes reais e suas aplicacfes. Analise combinatoria:
Bindmio de Newton. Tratamento da informacao: experimentos aleatorios; espago amostral,
eventos, no¢des de probabilidade em espacos amostrais finitos, nocdes de estatistica
descritiva, distribuicdo de freqUéncias; graficos estatisticos usuais, medidas de posicao e de
dispersdo. No¢des de matematica financeira: juros simples e compostos, descontos simples;
capitalizacdo simples e composta. Geometria e medidas: geometria plana; segmentos,
angulos, tridngulos, quadrilateros poligonos regulares, circunferéncia; geometria espacial:
areas e volumes de sélidos geométricos; trigonometria: arcos e angulos; razdes
trigonométricas no tridangulo retadngulo e na circunferéncia, trigpnometria num retangulo
gualquer.

Fundamentos da Educacéo: 1. Educacdo e Sociedade. 2. A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — Lei n° 9.304/96. 3. O papel da educagdo em uma sociedade em
transformacéo. 4. Funcdo Social, cidadania e comunidade. 5. A Escola Publica e as relagtes
entre acesso e permanéncia, reprovacdo e evasao na busca da qualidade do Ensino. 6.
Teorias psicogenéticas e suas implicagdes na pratica pedagodgica. 7. O papel do professor
frente as mudangas na educacdo. 8. A avaliagdo no contexto escolar. 9. Avaliagdo. 10.
Planejamento de ensino. 11. Projeto Pedagodgico da Escola. 12. Tendéncias Pedagdgicas no
Brasil — Tradicional, Tecnicista, libertadora, progressista, historico-critico e socio-
interacionista. 13. Gestdo participativa. 14. Conhecimentos gerais dos Parametros
Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental.

15.Teorias da Aprendizagem,o pensamento pedagdgico brasileiro: Fernando de Azevedo,
Anisio Teixeira, Dermeval Saviane, Jussara Hoffman, Paulo Freire; 16.ldeologia e
educacdo.1l7. Evasao escolar e avaliagdo do processo ensino aprendizagem.18. Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

Referéncias Bibliogréficas

BEZERRA, M.J. matemética para o ensino Médio. Sao Paulo: Scipione, 2001;

BONJORNO, J.R. Matemética para o ensino Médio. V 1 a 3. Sao Paulo: FTD, 2002;

DANTE, L.R. Contexto & aplicacdes. Sdo Paulo: Atica, 2000;

BARRETO FILHO, B. & CLAUDIO XAVIER BARRETO matemaética aula por aula: volume
Unico/ensino médio. Sao Paulo: FTD, 2000.

GIOVANNI, JOSE RUY & JOSE ROBERTO BONJORNO - Matematica: uma nova
abordagem, vol. 1 a 3. Sdo Paulo FTD, 2000.

- HAIDT, Regimar Célia Cazaux: Curso de Didatica Geral, editora Atica, 1998.

- FARIA, Analia Rodrigues: O desenvolvimento da crianca e do_adolescente segundo Piaget
editora Atica, 1999.

- LIBANEO, José Carlos, Didatica, editora Cartez.

- CRAIDY, Carmem e KAERCHER, Gladis: Educacédo Infantil pra que te quero? editora
Artmed 2001.

- BEAL, Ana Rosa e THIESSEN Maria Llcia Pré escola, tempo de educar, editora Atica,
1999.

- LUCKESI, Cipriano Carlos: Avaliacdo da aprendizagem escolar, editora Cartez, 1998

- BARROS, Célia Silva Guimardes: Pontos de Psicologia do desenvolvimento, editora Atica,
1996.

- Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.
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- LDB — Lei de Diretrizes e Base.

- PCN — Parametros Curriculares Nacional.

- BEZERRA, M.J. matemética para o ensino Médio. S&o Paulo: Scipione, 2001;

- BONJORNO, J.R. Matemética para o ensino Médio. V 1 a 3. Sao Paulo: FTD, 2002;

CARGO - AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

PORTUGUES : Classes de Palavras, texto , interpretacdo. Fonologia : ortografia - principais
dificuldades ortograficas: empregodoz,s,ss,c,¢,g,gu,j,m,n,r efr.;acentuacao ;
significacdo de palavras. Morfologia : utilizacdo adequada dos pronomes pessoais do caso
reto , obliquo , de tratamento , demonstrativos e possessivos ; utilizacdo adequada das
conjuncdes aditivas , adversativas, conclusivas, alternativas e explicativas. Concordancia
verbal e nominal; sinais de pontuag&o. Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de
algumas palavras e expressdes. Emprego correto de tempo e modos verbais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - Fundamentos de enfermagem: curativos, principios
da administracdo de medicagbes, oxigenoterapia, nebulizacdo, aplicacdo de calor e frio,
enemas, realizacdo de controles (hidrico, sinais vitais, diurese), cuidados com sondas
(nasogastrica, vesical, nasoenteral), preparo do paciente cirdrgico, preparo do leito, técnicas
do banho leitom preparo do corpo pés-morte. 2 — Assisténcia de enfermagem na area de
saude publica: vacina (administragdo, conservagdo, arrumagdo e aprazamento), vigilancia
das doencas transmissiveis (doencas veiculadas pela dgua e por alimentos, transmitidas por
vetores causadores, e por ectoparasitoses), atuacao nos programas do Ministério da Saude;
saude da mulher (assisténcia de enfermagem ao pré-natal, e peurpério), Saude da crianca
(crescimento e desenvolvimento), assisténcia de enfermagem ao hipertenso e diabético. 3 —
Conhecimento de medidas de biosseguranga, preparo e esterilizagdo de material, prevencao
e controle de infecgdes hospitalares. 4 — Etica profissional. 5 — Politica Nacional de saide
(processo de construgdo do SUS). 6 — Doencas infecciosas e parasitarias. 7 — Suporte
bésico de vida.

Referéncias Bibliogréficas:

Manuais do Ministério da Saude

Fundamentos de Enfermagem: Patricia A. POTTER & ANNE GRIFFIN PERRY

Manuais do PROFAE

Manual de Bioseguranca — JORGE MANCINI FILHO & MARIO HIDROYUKI KIVATA
www.saude.gov.br

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

PORTUGUES :Classes de Palavras, texto , interpretacéo. Fonologia : ortografia - principais
dificuldades ortogréficas: empregodoz,s,ss,c,¢,g,gu,j, m,n,rerr.;acentuacao ;
significacdo de palavras. Morfologia : utilizagdo adequada dos pronomes pessoais do caso
reto, obliquo , de tratamento , demonstrativos e possessivos ; utilizacdo adequada das
conjuncdes aditivas , adversativas, conclusivas, alternativas e explicativas. Concordancia
verbal e nominal; sinais de pontuagéo. Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de
algumas palavras e expressdes. Emprego correto de tempo e modos verbais.

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.
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- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS : Higiene dentaria. Técnicas auxiliares de odontologia.
Preparacao do paciente. Instrumentacdo. Manipula¢cdo de materiais e equipamentos.
Preparo e isolamento do campo preparatorio. Sele¢cdo de moldeiras e confeccdo de
modelos. Revelagdo e montagem de radiografias. Conservacéo e manutencao dos
equipamentos. Nocdes basicas de controle de infecgdes: microorganismos, infeccdes
cruzadas, assepsia e anti-sepsia. Desinfeccao e esterilizacdo. No¢des de anatomia oral.

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

PORTUGUES :Classes de Palavras, texto , interpretac&o. Fonologia : ortografia - principais
dificuldades ortograficas: empregodoz,s,ss,c,¢,g,gu,j,m,n,rerr.; acentuacao ;
significacdo de palavras. Morfologia : utilizacdo adequada dos pronomes pessoais do caso
reto, obliquo , de tratamento , demonstrativos e possessivos ; utilizacdo adequada das
conjuncg0des aditivas , adversativas, conclusivas, alternativas e explicativas. Concordancia
verbal e nominal; sinais de pontuacéo. Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de
algumas palavras e expressfes. Emprego correto de tempo e modos verbais

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos nimeros reais e seus subconjuntos,
conjunto dos nimeros complexos. Algebra: expressées algébricas; polindmios; sistemas
lineares; matrizes e determinantes; fungdes reais e suas aplicagdes. Analise combinatoria:
Bindmio de Newton. Tratamento da informag&o: experimentos aleatérios; espago amostral,
eventos, noc¢des de probabilidade em espacos amostrais finitos, no¢cdes de estatistica
descritiva, distribuicdo de freqliéncias; gréaficos estatisticos usuais, medidas de posi¢ado e de
dispersdo. No¢Bes de matemética financeira: juros simples e compostos, descontos simples;
capitalizacéo simples e composta. Geometria e medidas: geometria plana; segmentos,
angulos, triangulos, quadrilateros poligonos regulares, circunferéncia; geometria espacial:
areas e volumes de sélidos geométricos; trigonometria: arcos e angulos; razées
trigonométricas no tridngulo retangulo e na circunferéncia, trigopnometria num retangulo
gualquer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS : .1. Contabilidade Geral.1.1 Principios Fundamentais
de Contabilidade.1.2 Plano de Contas1.3 Livros e Documentos Contabeis 1.4 Classificacdes
e Registros Contabeis.1.5 Operacdes com Mercadorias 1.6 Avaliacdo de Investimentos
Temporéarios e Permanentes.1.7 Avaliacdo e Registro do Ativo Imobilizado e Diferido.1.8
Encerramento de Exercicio e Apuragdo de Resultadol.9 Provisdo para Imposto de
Rendal.10 Destinacdo do Resultadol.11 Demonstracbes Contabeis 2 Contabilidade
Publica .2.1 Conceito de Orcamento Publico 2.2 Tipos de Orgcamentos 2.3 Principios
Orcamentarios 2.4 Elaboracdo e aprovacdo do orcamento .2.5 Créditos Or¢camentarios e
Adicionais 2.6 Execu¢do Orcamentéria .2.7 Receita Publica e seus Estagios .2.8 Despesa
Publica e seus Estagios .2.9 Classificagdo Institucional, Funcional e Programatica 2.10
Nocdes do SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
.2.11 Plano de Contas da Administracdo Publica Federal 2.12 Operacbes Tipicas da
Administracéo Publica Federal 2.13 Patrim6nio da Entidade Publica; 2.14 Balancos Publicos
e Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais 2.15 Prestacdo de Contas 2.16 Controle
Interno e Externo 2.17 Lei de Responsabilidade Fiscal

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.
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ANEXO Il

DISCRICAO E ATIVIDADES DOS CARGOS

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GRUPO OCUPACIONAL
Atividades Administrativas

DESCRICAO SUMARIA

Auxiliar na execucdo de servicos diversos de escritorio, digitando e protocolando
correspondéncias e outros documentos, operando maquinas copiadoras, duplicadoras ou
encadernadoras e executando outras tarefas similares para atendimento de atividades
administrativas.

DESCRICAO DETALHADA

» nocoes de informatica — Word e Excell

» digitar correspondéncias em geral,

» protocolar correspondéncias e documentos diversos em livras ou fichas, discriminando o
tipo de documento, origem, destino e outros dados para controlar a circulacdo de
documentos em sua unidade de trabalho;

» auxiliar nos servicos de biblioteca, arrumando livros, catélogos, localizando e distribuindo
livros;

» operar maquinas copiadoras ou duplicadoras, carregando-as com papel, tinta e outros
materiais necessarios a operacéo, observando a qualidade das copias e zelando pela
conservagao dos equipamentos;

» executar outras tarefas correlatas.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

GRUPO OCUPACIONAL
Atividades Operacionais

DESCRICAO SUMARIA
Executar servicos de apoio, limpeza, conservacdo e manutencdo de bens e materiais,
zelando pelo perfeito funcionamento das unidades.

DESCRI(;AO DETALHADA

» executar servicos internos e externos, entregando correspondéncias, processos e
encomendas;

» preparar e servir café, agua, lanches e refei¢cdes, quando for solicitado;

» fazer limpeza geral nas unidades, varrendo, lavando, removendo po, encerando
dependéncias, limpando méveis, janelas, equipamentos e outros;

Rua Nenem Miranda, 64, Centro. Marcionilio Souza-Bahia.
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» executar trabalho de carregamento e descarregamento, auxiliando no transporte de
materiais em geral;

» executar atividades de remocgdo, montagem e desmontagem de mobiliarios,
equipamentos e seus componentes, bem como auxiliar na execucdo de qualquer
servico bracal quando necessario;

» executar servigos de ajudante de tarefas mais simples;

» auxiliar nos servicos de portaria,;

» efetuar a limpeza e manter as condi¢cdes de conservacao e higiene do local de trabalho;

» colher folhas, frutos, flores ou produtos similares, observando a época de maturacao;

» executar outras tarefas correlatas.

CARGO: MOTORISTA

GRUPO OCUPACIONAL
Atividades Operacionais

DESCRICAO SUMARIA
Dirigir veiculos transportando pessoas, cargas e materiais aos locais pré-estabelecidos.

DESCRICAO DETALHADA

» Dirigir automéveis utilizados no transporte oficial de passageiros;

» manter os veiculos sob sua responsabilidade em perfeito estado de conservacao e
condi¢cdes de funcionamento, vistoriando o veiculo a ser utilizado, comunicando a
guem de direito as falhas verificadas;

efetuar pequenos reparos de emergéncia,;

providenciar o abastecimento dos veiculos;

examinar as ordens de servigo verificando o itinerario a ser percorrido e a
programagcao estabelecida;

dirigir 6nibus e caminhdes para atender as necessidades do Municipio;

zelar pela manutencgéo do veiculo, comunicando as falhas e solicitando reparos;
executar outras tarefas correlatas.

VVV VVY

CARGO: PROFESSOR NIVEL |

GRUPO OCUPACIONAL
Magistério

DESCRICAO SUMARIA
Lecionar nas séries do Ensino Fundamental.

DESCRICAO DETALHADA

» Elaborar o plano de aula, determinando a metodologia a ser seguida com base nos
objetivos visados;

» Selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado para facilitar o ensino e
aprendizado;

> Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos;

» Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliacao;
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Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacao do comportamento e desempenho dos alunos;

Organizar e promover junto a classe trabalhos complementares;

Aplicar aos alunos exercicios praticos complementares;

Registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anota¢cdes no livro de
frequéncia, para possibilitar a avaliagdo do desenvolvimento do curso;

Executar outras atividades correlatas.

YV VVV V

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

GRUPO OCUPACIONAL
Atividades Administrativas

DESCRICAO SUMARIA
Executar atividades contédbeis diversas com langamento de dados, conferéncia e arquivo de
documentos, levantamento de posi¢cfes patrimoniais, financeiras e registro de empenhos.

DESCRICAO DETALHADA

Executar a escrituracdo analitica de atos contabeis;

registrar o empenho das despesas;

levantar balancetes patrimoniais, financeiros e orcamentarios;
executar servigcos auxiliares na elaboragéo do balanco geral;
manter atualizada a escritura contabil;

organizar e arquivar fichas contabeis;

executar outras tarefas correlatas.

VVVYVYVYVY

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

GRUPO OCUPACIONAL
Atividades de Saude

DESCRICAO SUMARIA
Atender as necessidades dos enfermos portadores de doengas de pouca gravidade,
atuando sob a supervisdo do enfermeiro.

DESCRICAO DETALHADA

Controlar sinais vitais dos pacientes;;

realizar curativos simples;

auxiliar nos cuidados post-mortem;

atender a criangas e pacientes que dependem de ajuda, auxiliando na alimentacéo e
higiene;

preparar pacientes para consultas e exames;

preparar e esterilizar material e instrumental, ambiente e equipamentos;

efetuar a coleta de material para exames;

executar outras tarefas correlatas

VVVY VVVY
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CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

GRUPO OCUPACIONAL
Atividades de Saude

DESCRICAO SUMARIA
Dar suporte auxiliar aos odontélogos.

DESCRICAO DETALHADA
Séo atribuicbes da ACD:

- no¢des de anatomia; odontologia social (projetos sociais de préatica odontolégica);

- manipulacao dos diferentes materiais odontolégicos; conservacao e manutencédo de

- equipamentos e materiais de uso odontologico; rotinas de trabalho administrativas do

- consultorio; controle de estoque de materiais; prevencgéo de saude bucal (do paciente e
comunitaria).

CARGO: AGENTE DE TRIBUTOS

GRUPO OCUPACIONAL
Fiscalizacao

DESCRICAO SUMARIA
Atuar na constituicdo do crédito tributario

DESCRICAO DETALHADA

| - executar procedimentos fiscais para verificar a regularidade no cumprimento das
obrigacdes tributarias pelo sujeito passivo, sobre operacdes relativas a mercadorias em
transito, tributos diretos e nos sistemas de informacg&o e/ou controle de tributos;

Il - constituir o crédito tributario, mediante langamento sobre opera¢cdes mencionadas no
inciso | deste;

[l - controlar, manifestar em que for parte os Processos Administrativos Tributarios;

IV - proceder & arrecadagéao de tributos;

V - elaborar, executar, monitorar e avaliar os projetos e programas de fiscalizacdo em sua
area de atuagdo e os de controle da situagdo cadastral ou econdmico-fiscal, facilitando a
aplicacdo dos métodos de gerenciamento das diretrizes e da rotina;

VI - executar plantdo nas Unidades Operativas de Fiscalizagdo, de Atendimento ao
Contribuinte e/ou em outros Org&os da Administracéo Publica que atuem em parceria com a
Secretaria de Financas;

VII - gerir informagBes econémico-tributérias;

VIII - prestar elou participar de equipes de consultoria e assessoramento técnico a
administracao fazendéria;
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IX - acompanhar, fiscalizar e constituir o crédito tributério, decorrente do descumprimento
das obrigacdes tributarias, junto a estabelecimentos definidos como microempresas e
empresas de pequeno porte;

X - Demais atividades correlatas.

CARGO: VIGIA

GRUPO OCUPACIONAL
Seguranca

DESCRICAO SUMARIA
- Zelar pela seguranca patrimonial do municipio

DESCRIGAO DETALHADA

- Vigiar e zelar pelos bens moveis e iméveis da Fundacao.

- Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata.

- Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a
necesséria identificacao de credenciais visadas pelo 6rgdo competente.

- Vistoriar rotineiramente a parte externa da Fundacéo e o fechamento das dependéncias
internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de seguranga estabelecidas.

- Realizar vistorias e rondas sisteméticas em todas as dependéncias da Fundagéo,
prevenindo situacdes que coloquem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a
seguranca dos servidores e usuarios.

- Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuacao.

CARGO: RECEPCIONISTA

GRUPO OCUPACIONAL
Atividades Administrativas

DESCRICAO;
- executar, sob supervisdo, servicos de apoio a administracdo geral.

ATIVIDADES:

Receber e distribuir correspondéncias;

Receber e transmitir mensagens;

Ordenar e arquivar documentos seguindo critérios preestabelecidos;
Controlar entrada e saida de pessoas;
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Registrar a freqiéncia da mao de obra, vistoriando os cartdes de ponto;

Coletar e entregar mensagens, correspondéncias, documentos, materiais e pequenos
volumes, interna ou externamente;

Requisitar, receber e distribuir material necessario ao servico;

Utilizar, para realizacdo dos trabalhos, microcomputadores, fax, telex e outros aparelhos
semelhantes;

Exercer atribuicbes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos, instruces e
manuais de servigos;

Contribuir para o cumprimento das metas estabelecidas pelo setor a que estiver vinculado;

Exercer outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

Marcionilio Souza, Bahia, 26 de agosto de 2010.

Edson Ferreira de Brito
Prefeito Municipal
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